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PNRR MISSIONE 4; ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universitd Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del personale
scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - finanziato dall’Unione europea
— Next generation EU Titolo progetto: “DIGITAL PROF”

Verbale della Commissione di valutazione istanze della Commissione per la selezione comparativa, attraverso la
valutazione dei curricula del personale interno per il conferimento di incarichi individuali di Tutor per la realizzazione
dei percorsi formativi aventi ad oggetto le attivitd formative del Progetto “DIGITAL PROF”

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-36718
CUP: F74D23002810006

Oggi, in data 27 agosto 2023, alle ore 14:00, presso gli uffici di Presidenza dell'T.C. “A. Genovesi” di San Cipriane Picentino, si
& riunita la Commissione ali’uopo nominata, composta dal Dirigente Scolastico Angela Augusto che funge da Presidente, dalla
DSGA Daniela Luciano e dall’ Assistente Amministrativo Anna Maria Mirra, che svolge le funzioni di Segretario, per procedere
alla valutazione delle candidature relative alla determina di avvio della procedura volta al conferimento di incarichi individuali,
prot. n. prot. n. 0002356 dello 05/03/2025 ¢ all’ Avviso pubblico di selezione del personale interno all’Istituto, con protocollo
0007643/U del 18/08/2025, aventi ad oggetto il conferimento di incarichi individuali per la realizzazione dei percorsi formativi volti a
sviluppare le conpetenize STEM, digitali e di innovazione a valere su; PNRR missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) -
finanziato dall’Unione europea — Next generation EU

Titolo progetto: “ DIGITAL PROF”

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-36718
CUP: F74D23002810006

e, nello specifico, per I’affidamento di incarichi di:
e N. 1 Tutoer per il percorso formativo MOD. EC. tecnologia e curricolo digitule
s N, 2 Tutor per il percorso formative MOD. Strategie inclusive per Untilizzo delle tecnologie digitali

s N. 1 Tutor per il percorso formative LAB 3 Formazione personale apuninistrativo
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Considerato che il termine per la presentazione delle candidature per gli incarichi in oggetto & fissato alle ore 13:00 del giorno

Db F AN

27/08/2025 e preso atto che, nei prescritti termini, sono pervenute le istanze come di seguito riportato:

TUTOR MOD, STRATEGIE INCLUSIVE PER L’UTILIZZO DELLE TECNOLOGIE DIGITALI
Candidato Data/ora ricezione Protocollo Interno Esterno
all’Istituto | all'Istituto
Sammartinoe Marina 20.08/.2025/10:08 0007711/E X
Albano lole 25.08.2025/11:57 0007736/E X
TUTOR LARB 3 FORMAZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO
Candidato Data/ora ricezione | Protocollo Interno Esterno
all’Istituto | all’Istituto
Bosco Giovanna 27.08.2025/12:34 0007747/E X

Valutati i titoli dei candidati ¢ ai sensi dell’art. 7 — Criteri di selezione dell” Avviso prot. n. 0007643/U del 18/08/2025, sulla base
della comparazione dei curricula pervenuti, tenendo conto dell’ordine di priorita: -

a) Personale interno all“istituzione scolastica;
b) Soggetti esterni (Persone fisiche o giuridiche) all’istituzione scolastica;

come previsto dell’art. 4 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione dell” Avviso prot. n. 0007643/U del 18/08/2025, si
redigono le seguenti graduatorie provvisorie:

TUTOR MOD. STRATEGIE INCLUSIVE PER L’UTILIZZO DELLE TECNOLOGIE DIGITALT

Candidato Punteggio Interno/Esterno
Albano Iole 30 Interno
Sammartino Marina 19 Interno

TUTOR LAB 3 FORMAZIONE PERSONALE AMMINISTRATIVO

Interno/Esterno

Candidato Punteggio

Bosco Giovanna 25 Interno

Le suddette graduatorie hanno valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo
nel termine di cinque giorni dalla data di pubblicazione; trascorso tale termine a graduatoria, esaminati eventuali reclami, diverra
definitiva.

Alle ore 15:30 il presidente dichiara chiusa la seduta.
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[l presente verbale viene redatio contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico
destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva,

Il presente verbale ¢, inoltre, pubblicato sull’albo on line dell’istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link:
https:/www.icsanciprianopicentino.edu.it/ , nonché sulla sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale al seguente link:

https://www.trasparenzascuole.it/Public/Amministrazione Trasparente V2.aspx?Customer_id=556c4bd9-0718-40cc-8efc-
ef7e07d18544&PID=107¢344d-29de-4889-8c{2-4bc8b9ed2hb70

Letto, confermato e sottoscritto

Dirigente Scolastico Angela Augusto (Presidente) w»%lm\/\’

D.5.G.A. Daniela Luciano (Componente) <%\ coe

A. A. Anna Maria Mirra {Segretario) @Aﬁ, M’T 0 ﬂ(( 2 (0
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