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Decreto Graduatoria provvisoria all’Avviso di selezione prot. n. 01998/U del 20/02/2026 per
I’individuazione di n. 2 esperti formatori per la realizzazione di un percorso formativo
finalizzato alla gestione in sicurezza delle crisi comportamentali con le procedure di
contenimento certificate TEAM TEACH®

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm. ii;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo;

Vista la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente "Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

Visto il D.Lgs 165 del 30 marzo 2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della amministrazioni pubbliche" e successive modifiche e integrazioni;

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'art. 25. comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall'art. I, comma 78, della legge
n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

Visto il Regolamento di Istituto che disciplina le modalita di attuazione delle procedure di acquisto di
lavori, servizi e forniture;

Visto il D.I. 28 agosto 2018, n. 219 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107”;
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Visto il Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF) 2025/2028, aggiornamento a.s. 2025/2026
adottato con Delibera del Consiglio d’Istituto n.12 del 12.01.2026;

Visto il Programma Annuale E.F. 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n 18 del
28.01.2026;

Visto che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, D’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
Vista la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

Considerato che questo Istituto intende avviare un percorso di formazione interna per il proprio
personale sulla gestione del comportamento positivo con la finalita di offrire a insegnanti, educatori,
personale ATA o altro personale coinvolto in attivita educative e formative, strategie e modalita di
intervento proattive e di gestione fisica in sicurezza per comprendere e accogliere con un approccio
olistico, di de-escalation e riduzione del rischio, i bisogni degli allievi con bisogni educativi specifici e
complessi che presentano comportamenti disfunzionali e maladattivi;

Considerato che il TEAM TEACH® ¢é una societa accreditata da British Institute of Learning
Disabilities e pluripremiata del Regno Unito per i risultati eccezionali ottenuti nella riduzione dei rischi
in contesti educativi attraverso una gestione del comportamento positivo;

Considerato che per la realizzazione della suddetta attivita formativa si ravvisa la necessita di reclutare
n. 2 docenti esperti formatori certificate Intermediate Trainer TEAM TEACH® ;

Tenuto Conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti

dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della
legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. 129/2018;

Visto Il D. Lgs 33/2013, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

Visto quanto previsto nel “Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione
d’opera per I’arricchimento dell’offerta formativa” Prot. n. 1842/1.1 del 09.04.2021, adottato con delibera
N.14 DELL’08.04.2021del Consiglio d’Istituto;

Viste le tabelle di valutazione per la selezione del personale approvate con Delibera del Consiglio di
Istituto, n.28 del 7/10/2022;

Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

Vista la determina di avvio della procedura Prot.n. 1918/U del 19.02.2026;
Visto I’ Avviso di selezione prot. n. 01998/U del 20/02/2026;
Viste le istanze pervenute dei candidati alla selezione;

Visto il verbale della Commissione giudicatrice e la graduatorie formulata (Prot. n. 2647/E del 06.03.2026)
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DECRETA

La pubblicazione all’albo on line dell’Istituto della graduatoria provvisoria relativa all’ Avviso pubblico prot.
n. 01998/U del 20/02/2026 per I’individuazione di n. 2 esperti formatori per la realizzazione di un percorso
formativo finalizzato alla gestione in sicurezza delle crisi comportamentali con le procedure di contenimento
certificate TEAM TEACH®:

Candidato Punti
MUNARO 77
CLAUDIA
TUTONE 70
LARA

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5 (cinque) gg. dalla
data di pubblicazione sul sito internet dell’istituzione scolastica, nell’apposita sezione di pubblicita legale Albo online-
Amministrazione trasparente:

https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparente\VV2.aspx?Customer id=556¢4bd9-0718-40cc-
8efc-ef7e07d18544&PI1D=6f952777-35f7-495e-87bc-2f006ffad730

Trascorso detto termine, la graduatoria diventera definitiva.

Il Dirigente Scolastico
Angela Augusto

(Il documento é firmato digitalmente ai sensi del D. Lg82/2005, s m.i. e norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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