ALLEGATO B 

PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER INCARICO DI ESPERTO /TUTOR
Codice Progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-CA-2026-340 – 
Titolo progetto “Competenze, relazioni, futuro” 
CUP F74D26000910007

CANDIDAT___COGNOME _________________NOME_____________________

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI  ai sensi del “Regolamento per la disciplina degli incarichi e dei contratti di prestazione d’opera per l’arricchimento dell’offerta formativa” Prot. n. 1842/I.1 del 09.04.2021, adottato con delibera N.14 DELL’08.04.2021del Consiglio d’Istituto; 

	REQUISITI DI AMMISSIONE
	N. RIFERIMENTO DEL C.V.
	DA
COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO
	DA
COMPILARE A CURA DELLA COMMISSIONE

	A. ISTRUZIONE E FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	LAUREA ATTINENTE ALLA FIGURA per cui si concorre COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE (vecchio ordinamento o magistrale)
	
	PUNTI
	
	
	

	
	110 e lode
	15
	
	
	

	
	100-110
	12
	
	
	

	
	<100
	10
	
	
	

	B. TITOLI POST LAUREAM OTTENUTI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	Certificazioni : Max p.15
	
	
	
	
	

	a)
	
	5 p.
	
	
	

	b)
	
	5 p.
	
	
	

	c)
	
	5 p.
	
	
	

	C. ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	
	

	C.1-ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE CON ISTITUTI SCOLASTICI E/OUNIVERSITÀ /(min. 20 ore) inerenti alla figura per cui si concorre)
	Max 5 TITOLI
	3 p. cad.
	
	
	

	C.2-ESPERIENZE DI PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO( MIN 20H)IN  PROGETTI INERENTI ALLA TIPOLOGIA DI FIGURA PER CUI SI CONCORRE 
	Max 5 TITOLI
	2 p. cad.
	
	
	

	C.3-ALTRI INCARICHI PROFESSIONALI IN  PROGETTI INERENTI ALLA TIPOLOGIA DI FIGURA PER CUI SI CONCORRE

	Max 5 TITOLI
	1 p. cad.
	
	
	

	C.4-COMPETENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO(documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Max 5 TITOLI
	2 p. cad.
	
	
	

	C.4-CONOSCENZE SPECIFICHE DELL’ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni)
	Max 5 TITOLI
	2 p. cad.
	
	
	



Data :
 FIRMA ________________________


